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О РЕЗУЛЬТАТАХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Автономного учреждения Тюменской области «Центр обеспечения мер социальной поддержки»
(полное наименование учреждения)

ОБ ИСПОЛЬЗОВАНИИ ЗАКРЕПЛЕННОГО ЗА НИМ 
ГОСУДАРСТВЕННОГО ИМУЩЕСТВА ЗА 2015 ГОД

Раздел 1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ УЧРЕЖДЕНИИ
	Полное наименование учреждения                                  
	Автономное учреждение Тюменской области «Центр обеспечения мер социальной поддержки»

	Сокращенное наименование учреждения                             
	АУ ТО «Центр МСП»

	Место нахождения учреждения                                     
	625013,Россия, г.Тюмень, ул. Пермякова, 24/2

	Почтовый адрес учреждения                                       
	625013,Россия, г.Тюмень, ул. Пермякова, 24/2

	Перечень видов деятельности учреждения, соответствующий         
его учредительным документам:                                   
	

	- основные виды деятельности                                    
	-вспомогательная деятельность в области государственного управления

	- иные виды деятельности                                        
	-деятельность в области права;
-предоставление секретарских, редакторских услуг и услуг по переводу;

	Исчерпывающий перечень видов деятельности (с указанием основных видов деятельности и иных видов деятельности, не являющихся основными), которые учреждение вправе осуществлять в соответствии с его учредительными документами
	Основные виды деятельности:

1. Вспомогательная деятельность в области государственного управления:

· проведение экспертизы документов граждан на предоставление мер социальной поддержки, установленных законодательством Российской Федерации и Тюменской области;
· проведение обследования материально-бытовых условий и имущественного положения граждан, фактических обстоятельств, указанных в заявлениях граждан о предоставлении помощи,  для предоставления мер социальной поддержки;

· подготовка проектов решений о предоставлении государственных услуг для органов уполномоченных их предоставлять;  

· выдача документов, связанных с предоставлением мер социальной поддержки;

· взаимодействие с многофункциональным центром предоставления государственных и муниципальных услуг в Тюменской области, органами государственной власти, органами местного самоуправления и организациями, участвующими в предоставлении государственных услуг;
· консультативная, организационно-методическая помощь территориальным учреждениям социального обслуживания населения, многофункциональным центрам по вопросам социальной поддержки населения.
2. Обработка данных.
3. Деятельность по изучению общественного мнения.
4. Предоставление услуг по оформлению помещений, деятельность по   организации ярмарок, выставок и конгрессов.

	
	Иные виды деятельности:

1. Деятельность в области права. 

2. Деятельность в области бухгалтерского учёта и аудита.
3. Деятельность в области фотографии.
4. Предоставление секретарских, редакторских услуг и услуг по переводу.
5. Прочая розничная торговля в неспециализированных магазинах. 

6. Образование для взрослых прочие виды образования, не включенное в другие группировки.
7. Прочая зрелищно-развлекательная деятельность, не включенная в другие группировки. 

	показатели
	2-й      
предшествующий  год
	1-й      
предшествующий  год

	Среднегодовая численность работников учреждения                 
	91,5
	85,0

	Средняя заработная плата работников учреждения                  
	27,37
	31,67

	Состав наблюдательного совета автономного учреждения            
(фамилия, имя, отчество, должность):                            
	- Харламов Михаил Борисович, начальник управления финансово-экономической деятельности Департамента социального развития Тюменской области;

- Минеева Ирина Анатольевна, начальник отдела по управлению областной собственностью Департамента имущественных отношении Тюменской области;

- Ямелинец Тарас Михайлович, первый заместитель председателя Тюменского областного совета ветеранов (пенсионеров) войны и труда;

- Комогорцева Надежда Георгиевна, заместитель председателя Тюменского областного совета ветеранов (пенсионеров) войны и труда;

- Созонов Сергей Николаевич, юрисконсульт АУ ТО «Центр МСП»;
- Лукина Ксения Михайловна, экономист АУ ТО «Центр МСП».

	Представители учредителя                                        
	- Харламов Михаил Борисович, начальник управления финансово-экономической деятельности департамента социального развития Тюменской области;

	Представители собственника имущества                            
	- Минеева Ирина Анатольевна, начальник отдела по управлению областной собственностью департамента имущественных отношении Тюменской области;

	Представители общественности                                    
	- Ямелинец Тарас Михайлович, первый заместитель председателя Тюменского областного совета ветеранов (пенсионеров) войны и труда;

- Комогорцева Надежда Георгиевна, заместитель председателя Тюменского областного совета ветеранов (пенсионеров) войны и труда;

	Представители трудового коллектива                              
	- Созонов Сергей Николаевич, юрисконсульт АУ ТО «Центр МСП»;
- Лукина Ксения Михайловна, экономист АУ ТО «Центр МСП».

	Показатель
	На начало года
	На конец года

	Количество штатных единиц учреждения                        
	92,75
	93,25

	Квалификация сотрудников учреждения:

- имеют высшее образование

- имеют средне-специальное образование

- обучаются заочно в ВУЗе

- повышение квалификации в «Областном центре «Семья»                 
	74
14
5
3

	84
16
4
7

	Информация о причинах, приведших к изменению количества штатных единиц на конец отчетного периода: увеличение штатных единиц на 0,5 ст. – электромонтер линейных сооружений.


Раздел 2. СВЕДЕНИЯ О РЕЗУЛЬТАТАХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ
	N 
п/п
	Наименование показателя     
деятельности          
	Единица
измере-
ния    
	2-й      
предшест-
вующий   
год
	1-й      
предшест-
вующий   
год
	Отчетный
год

	1.
	Изменение (увеличение,          уменьшение) балансовой          (остаточной) стоимости          
нефинансовых активов            относительно предыдущего        отчетного года                  
	%
	+2,1%
	-10,13%
	+4,2%

	2.
	Общая сумма выставленных        требований в возмещение ущерба  по недостачам и хищениям        материальных ценностей, денежных средств, а также от порчи       
материальных ценностей          
	тыс.  руб.
	0
	0
	0

	3.
	Изменения (увеличение,          уменьшение) дебиторской         задолженности:                  
	тыс.  руб. 
	4144,8
	1778,9
	131,8

	
	в разрезе поступлений           
	
	71030,7
	73022,1
	71663,4

	
	в разрезе выплат                
	
	66885,9
	71243,2
	71531,6

	4.
	Изменения (увеличение,          уменьшение) кредиторской        задолженности:                  
	тыс.   руб. 
	31,7
	17,7
	-251,8

	
	в разрезе поступлений           
	
	105050,0
	108085,7
	108588,8

	
	в разрезе выплат                
	
	105018,3
	108068,0
	108840,6

	5. 
	Доходы, полученные учреждением  от оказания платных услуг       (выполнения) работ              
	тыс.  руб. 
	776,25
	870,1
	714,6

	6.
	Цены (тарифы) на платные        услуги (работы), оказываемые    потребителям:                 
	рубли 
	
	
	

	6.1
	Социально-правовые услуги: *

-  консультации по всем вопросам законодательства (устный ответ); 
	
	130,00
	250,00
	300,00



	
	-  консультации по всем вопросам законодательства (письменный ответ);     
	
	255,00
	300,00
	350,00

	
	-  составление любых письменных документов (договор, претензий, писем, протоколов, заявлений); 
	
	491,00
	500,00
	550,00

	
	-  регистрация ИП                 

	
	1094,00
	5500,00
	6000,00

	
	- регистрация ООО
	
	-
	10500,00
	11500,00

	6.2
	Иные услуги: 
1.ксерокопия документов                                                                                                                                 

2.сканирование

3.ламинирование

4.брошюровка листов

5.распечатка на лазерном принтере

6.распечатка на цветном принтере

7.набор текста 

8.запись информации на дискету, флэш-карту

9.заполнение декларации для физических лиц

10.заполнение квитанции и прочих документов                  
	рубли 
	
	
	

	
	
	
	6,00

10,00
26,00
49,00
	6,00

10,00
25,00
50,00
	6,00

6,00

30,00

60,00

	
	
	
	6,00
	8,00
	10,00

	
	
	
	11,00
	13,00
	15,00

	
	
	
	70,00
	70,00
	80,00

	
	
	
	10,00
	10,00
	15,00

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	140,00
	250,00
	320,00

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	25,00
	25,00
	30,00

	7. 
	Исполнение государственного (муниципального) задания                         
	%
	100
	100


	100

	8. 
	Осуществление деятельности      
в соответствии с обязательствами
перед страховщиком  по обязательному социальному    страхованию                     
	%
	100
	100


	100

	9. 
	Общее количество потребителей,  
воспользовавшихся услугами   учреждения:       

бесплатными, в т.ч.  по видам услуг:                     
	человек
	320 814
	310 734

	293 011

	
	- предоставление мер социальной поддержки и социальной помощи

- социальная услуга без обеспечения проживания (муниципальный заказ)             
	человек
	289 941
26 838
	272 924
37 810
	251 704
39 882

	
	платными услугами, в том числе  
по видам услуг:   

- платная социальная услуга              
	человек
	4 035
	3 982

	1 425

	10. 
	Средняя стоимость получения     
платных услуг для потребителей
	тыс.   
рублей 
	0,030
	0,028
	0,030

	11. 
	Объем финансового обеспечения   
государственного (муниципального) задания          
	тыс.   
рублей 
	68185,21
	67457,08
	67063,8

	12. 
	Объем финансового обеспечения   
деятельности, связанной с выполнением работ или  оказанием услуг, в соответствии с обязательствами перед страховщиком  по обязательному социальному    страхованию                     
	тыс.   
рублей 
	1229,0


	1878,2
	2760,0

	13. 
	Объем финансового обеспечения   
развития учреждения             
	тыс.   
рублей 
	1015,00
	589,9
	2,9

	14. 
	Прибыль после налогообложения   
в отчетном периоде              
	тыс.   
рублей 
	0
	0
	0

	15.
	Количество жалоб потребителей и принятые по результатам их рассмотрения меры               0                                     


Раздел 3. СВЕДЕНИЯ ОБ ИСПОЛЬЗОВАНИИ ЗАКРЕПЛЕННОГО

УЧРЕЖДЕНИЕМ ГОСУДАРСТВЕННОГО ИМУЩЕСТВА

	N 
п/п
	Наименование     показателя
	Единица
измерения    
	на  начало
года
	на  конец
года

	1.
	Общая балансовая (остаточная) стоимость имущества,  том числе:          
	тыс.  руб.
	11909,15
	12414,47

	
	балансовая стоимость  недвижимого имущества 
	тыс.  руб. 
	3711,34
	3711,34

	
	балансовая стоимость особо ценного     движимого имущества   
	тыс.  руб. 
	3374,21
	3202,31

	2.
	Количество объектов недвижимого имущества 
(зданий, строений, помещений)            
	единиц  
	1
	1

	3.
	Общая площадь объектов недвижимого имущества,
закрепленная за учреждением,    в том числе:          
	кв.    
метров 
	381,5
	381,5

	
	площадь недвижимого имущества, переданного
в аренду           
	кв.    
метров 
	0
	0

	
	площадь недвижимого имущества, переданного
в безвозмездное пользование           
	кв.    
метров 
	0
	0

	4.
	Объем финансовых средств,   полученных от использования имущества, закрепленного  

за учреждением        
	тыс.  руб. 
	0
	0


Директор   ________________О.Н. Корнилаева

Главный бухгалтер _______________ А.В.Андреева
